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1. DADOS DE IDENTIFICACAO
Instituigdao: Universidade Federal de Santa Catarina
Disciplina: Introducao a Administragao

Codigo: CAD 7001 Carga Hordria: 72h Créditos: 04
Pré-requisito(s):

Periodo/Fase: 32. Ano: Disciplina Semestral

2. EMENTA

Origem da Administracdo como Ciéncia. As funcdes administrativas: planejamento,
organizacao, lideranca e controle.

3. OBJETIVO GERAL DA DISCIPLINA

- Fornecer elementos conceituais basicos na drea da Ciéncia Administrativa.

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Incentivar nos alunos o interesse pelos estudos da Administragao.

- Discutir a gestdao empresarial com énfase no enfoque pratico da Administragao.

5. CONTEUDO PROGRAMATICO

- Unidade 1 - Administracao e os Administradores: habilidades e papéis.
Leitura: Daft R. Administracdo (cap 1)

- Unidade 2 - Evolugdo do Pensamento Administrativo.
Leitura: Daft R. Administragdo (cap 2)

- Unidade 3 - Ambiente e Cultura.
Leitura: Daft R. Administragao (cap 3)

- Unidade 4 - Planejamento e Decisao
Leitura: Oliveira, D.P. Planejamento Estratégico e Pereira, M.F Planejamento Estratégico -

2010

- Unidade 5 - Organizacao: divisdao do trabalho e novas tipologias de estruturas. Autoridade:




centralizacdo e descentralizagado.
Leitura: Daft, R. Organizagao: Teoria e Projetos.

- Unidade 6 - Lideranca: comunicac¢ao, motivacao, criatividade, trabalho em equipe, inovacao.
Leitura: trabalhos

- Unidade 7 - Controle: fundamentos, técnicas e métodos de controle.
Leitura: Sobral F. e Peci, A. Administra¢ao: Teoria e pratica no contexto brasileiro. (cap 8)
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